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Gobierno
de Canarias

Consejeria de Empleo,
Politicas Sociales y Vivienda

ORDEN DE LA CONSEJERA DE EMPLEO, POLITICAS SOCIALES Y VIVIENDA POR LA QUE
SE CONCEDE, DE FORMA DIRECTA, DE UNA SUBVENCION POR RAZON DE INTERES
SOCIAL AL ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE GRAN CANARIA Y
FUERTEVENTURA PARA LA REALIZACION DE LAS XXXVIl JORNADAS DE DERECHO DEL
TRABAJO Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

Vista la propuesta del Director General de Trabajo, en relacion con la solicitud formulada por el
ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE GRAN CANARIA Y
FUERTEVENTURA, con C.I.F. n.° Q3568014l, se desprenden los siguientes,

ANTECEDENTES

Primero.- Consta en el expediente solicitud de fecha 17 de mayo de 2019, de D. José Ramén
Damaso Artiles, en representacion del ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES
DE GRAN CANARIA Y FUERTEVENTURA, por el que se interesa una subvencion directa por
razones de interés social por importe de 5.000,00 euros, para la realizacién de las XXXVI!
JORNADAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE SEGURIDAD SOCIAL.

El coste global de las citadas jornadas asciende a la cantidad de 14.850,00€, del cual solicita a la
Consejeria de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda 5.000,00 €, que suponen el 33,67% del coste
total del mismo.

Segundo.- Existe crédito adecuado y suficiente en los vigentes Presupuestos Generales de Ia
Comunidad Auténoma de Canarias para 2019, en la Direccién General de Trabajo, Programa 494 A
Administracion de las Relaciones Laborales y Condiciones de Trabajo, en la Linea de Actuacion
234G0188 denominada “APOYO A LAS RELACIONES LABORALES Y LA CONCERTACION
SOCIAL EN CANARIAS” a familias e instituciones sin fines de lucro, aplicacion presupuestaria
23.16.494A.480.02.

Alos que son de aplicacién las siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero.- La solicitud presentada cumple los extremos establecidos en el articulo 15 del Decreto
36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Canarias, modificado parcialmente por el Decreto 5/2015, de 30 de
enero, asi como la establecida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Segundo.- De conformidad con lo previsto en el articulo 152 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre,
de la Hacienda Publica Canaria, el plazo maximo de duracion del procedimiento de subvenciones
concedidas de forma directa, sera de tres meses.
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Tercero.- Entre las actividades que son competencia de este Departamento figura la materia de

empleo, a la que se refiere este caso.

Cuarto.- El articulo 2 de la citada Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
dispone que: “Se entiende por subvencion toda disposicién dineraria realizada por cualesquiera de
los sujetos contemplados en el art. 3 de la citada Ley, a favor de personas publicas o privadas, y que

cumplan los siguientes requisitos:

a) Que la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b) Que la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la ejecucion de un
proyecto, la realizacién de una actividad, la adopcion de un comportamiento singular, ya realizados o
por desarrollar, o la concurrencia de una situacion, debiendo el beneficiario cumplir las obligaciones

materiales y formales que se hubieran establecido.

c) Que el proyecto, la accion, conducta o situacién financiada tenga por objeto el fomento de una

actividad publica o interés social o de promocién de una finalidad publica.”

Quinto.-De conformidad con lo previsto en el articulo 21.1b) del precitado Decreto 36/2009, de 31 de
marzo, se podran conceder, de forma directa, aquellas subvenciones en las que se acrediten razones
de interés publico, social, econédmico o humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su

convocatoria publica.

En este caso, el procedimiento se iniciara a solicitud del interesado y terminara con la resolucién de

concesion.

Sexto.-La actividad para la que se solicita la subvencién tiene reconocido el interés publico que exige
la norma reguladora de las subvenciones directas. Y ello por cuanto la actividad que se especifica en
la solicitud de subvencién va dirigida a la difusién de la normativa laboral, difusién y conocimiento
que es vital para el mejor ejercicio de los derechos y cumplimiento de las obligaciones que en
materia de relaciones laborales, afectan a los empresarios, trabajadores y sociedad en general,
objetivo que es coincidente por otro lado con los que inspiran y son competencia de esta Consejeria

de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda.

Séptimo.- No procede promover la concurrencia toda vez que las jornadas de Derecho del Trabajo
organizadas por el Colegio de Graduados Sociales , tienen como objetivo formar a los graduados
sociales colegiados con profundos conocimientos, tanto teéricos como practicos, en el ambito del
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, que les permiten afrontar de forma eficiente las
actividades vinculadas al ejercicio profesional, conforme a la normativa reguladora de los estudios de

Diplomatura en Derecho, Graduados Sociales y Relaciones Laborales.

Octavo.- Sera de aplicacién a la presente Orden de concesién, lo establecido en la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, en la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda
Publica Canaria y en el Decreto 36/2009, de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen
General de Subvenciones de la Comunidad Autbnoma de Canarias, modificado por el Decreto
5/2015, de 30 de enero, en todo lo que no se oponga o contradiga a los preceptos, de caracter
basico, que se recogen en la citada Ley General de Subvenciones, la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno y la Ley 12/2014, de 26

de diciembre, de transparencia y de acceso a la informacion publica.
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Noveno.- El articulo 3.1 del repetido Decreto 36/2009, de 31 de marzo, dispone que son érganos
competentes para conceder subvenciones, los titulares de los Departamentos de la Administracion
Pdblica de la Comunidad Auténoma, de los organismos publicos y demas entidades de derecho
publico que determinen sus normas reguladoras o, en su defecto, los érganos de las mismas que
tengan atribuida la competencia para la aprobacién del gasto correspondiente.

A estos efectos, se consideran titulares de los Departamentos el Presidente del Gobierno, el
Vicepresidente, los Consejeros y el Comisionado de Accién Exterior.

De acuerdo con todo lo anterior, en el ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 29, letra
m) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas de
Canarias (BOC n° 96, de 01.08.1990), el articulo 3 del Decreto 103/2015, de 9 de julio, por el que se
determina el nimero, denominacion y competencias de las Consejerias, asi como el Decreto
124/2016, de 19 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento Organico de la Consejeria de
Empleo, Politicas Sociales y Vivienda (BOC n° 188, de 27.09.16) y finalmente el Decreto 2/2017 de 4
de enero, del Presidente, de nombramiento como Consejera de Empleo, Politicas Sociales y
Vivienda del Gobierno de Canarias (BOC n° 4, de 05.01.2017).

RESUELVO

Primero.- Conceder al ILUSTRE COLEGIO OFICIAL DE GRADUADOS SOCIALES DE GRAN
CANARIA Y FUERTEVENTURA una subvencién directa por razones de interés publico para la
realizacién de las XXXVIl JORNADAS DE DERECHO DEL TRABAJO Y DE SEGURIDAD SOCIAL .,
por importe de CINCO MIL EUROS (5.000,00 €), que suponen el 33,67% del presupuesto total.

Autorizar la compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unién Europea o de organismos internacionales.

En tal sentido, el importe de dichas subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, en ningun caso,
podra ser de tal cuantia, que aisladamente o en concurrencia con otras, supere el coste de la
actividad subvencionada.

Segundo.- Imputar la concesion de la presente subvencion con cargo a la aplicacion presupuestaria
23.16.494 A 480.02, Proyecto 234G0188 denominado APOYO A LAS RELACIONES LABORALES Y
LA CONCERTACION SOCIAL EN CANARIAS, a familias e instituciones sin fines de lucro del vigente
presupuesto de la Comunidad Auténoma de Canarias, para el afio 2019.

Tercero.- La fecha de realizacion de las jornadas seran los dias 14 y 15 de noviembre de 2019,
considerandose gastos subvencionables aquellos que se hubieran realizado desde el 12 de junio de
2019, hasta la finalizacion de las jornadas.

Cuarto.- El 6rgano concedente de la presente subvencion, podra autorizar, previa solicitud del
beneficiario, la modificacion de la presente Orden, siempre que se cumplan los requisitos y
circunstancias previstos en el articulo 20 del citado Decreto 36/2009, de 31 de marzo, sin que, en
ninguin caso, dafie derechos a terceros, y que se detallan a continuacién:
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a) Que la actividad o conducta a realizar conforme a la modificacién solicitada esté comprendida
dentro de la finalidad prevista en la linea de actuacion o proyecto de inversion contemplado en la Ley
de Presupuestos y de las actividades o conductas establecidas en las bases reguladoras, o, en su
defecto, en la resolucién de concesion.

b) Que las circunstancias que justifiguen la modificacién no hayan dependido de la voluntad del
beneficiario inicial.

c) Que los nuevos elementos o circunstancias que motivan la modificacion, de haber concurrido en la
concesién inicial, no hubiesen determinado la denegacién o disminuido la cuantia de la subvencién
concedida.

Asimismo, dara lugar a la modificacién de la resolucion de concesion por el érgano que la haya
dictado, sin que en ningln caso pueda variarse el destino o finalidad de la subvencién, ante la
concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias:

a) La alteracién de las circunstancias o de los requisitos subjetivos y objetivos tenidos en cuenta para
la concesién de una subvencién.

b) La obtencion por el beneficiario de subvenciones concedidas por otros érganos de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma o por otras Administraciones o Entes publicos
para el mismo destino o finalidad.

c) La obtencion de ayudas u otras atribuciones patrimoniales gratuitas de entidades privadas o
particulares para el mismo destino o finalidad.

d) La superacién de los topes previstos por la normativa comunitaria como consecuencia de la
acumulacion de subvenciones en los periodos establecidos en la misma.

Tanto la solicitud de modificacion prevista en el apartado 1 del presente articulo como la
comunicacion de las circunstancias a que hace referencia el apartado 2 deberan presentarse antes
de que concluya el plazo para la realizacién de la actividad.

Quinto.- Gastos subvencionables y no subvencionables.

1.- Se consideran gastos subvencionables los contemplados en el articulo 31 de la Ley General de
Subvenciones, y a los efectos previstos en la presente Orden, aquéllos que respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada y, en todo caso, se imputaran en los mismos términos que
se han consignado en el plan de financiacién presentado por el beneficiario y que se incorpora como
Anexo a esta Orden.

En ningun caso seran gastos subvencionables:

a) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

b) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
c) Los gastos de procedimientos judiciales.

d) Las gratificaciones personales de caracter extraordinario.
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Los tributos son gastos subvencionables cuando el beneficiario de la subvencion los abona
efectivamente. En ningln caso se consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos
cuando sean susceptibles de recuperacién o compensacion.

Se significa que se considerara gasto realizado efectivamente pagado con anterioridad a la finalidad
del periodo de justificacion.

2.- El limite para el pago en efectivo de facturas o de documentos justificativos del gasto se fija en
3.000,00€ por expediente, acompariandose el correspondiente recibi del acreedor/proveedor.

De tal forma sera subvencionables los gastos cuyo pago se realicen en efectivo siempre que:
- No se supere el limite de 3.000, 00 euros por expediente
- No exista ninguna operacién que supere los 2.500,00 €.

3.- El 6rgano concedente de la subvencion y la Intervencion General podran comprobar el valor de
mercado de los gastos subvencionables. Se entendera como valor de mercado el que hubiera sido
acordado en condiciones normales de mercado entre partes independientes. Para determinar dicho
valor se podran utilizar los siguientes métodos:

a) Precio de mercado del bien o servicio de que se trate o0 de otros de caracteristicas similares,
efectuando, en este caso, las correcciones necesarias para obtener la equivalencia, asi como para
considerar las particularidades de la operacion.

b) Supletoriamente resultaran aplicables:

a') Precio de venta de bienes y servicios calculado mediante el incremento del valor de adquisicién o
coste de produccion de los mismos en el margen que habitualmente se obtiene en operaciones
equiparables concertadas con personas o entidades independientes o en el margen que
habitualmente obtienen las empresas que operan en el mismo sector en operaciones equiparables
concertadas con personas o entidades independientes.

b') Precio de reventa de bienes y servicios establecido por el comprador de los mismos, minorado en
el margen que habitualmente obtiene el citado comprador en operaciones equiparables concertadas
con personas o entidades independientes o en el margen que habitualmente obtienen las empresas
que operan en el mismo sector en operaciones equiparables concertadas con personas o entidades
independientes, considerando, en su caso, los costes en que hubiera incurrido el citado comprador
para transformar los mencionados bienes y servicios.

¢’) Cuando no resulte aplicable ninguno de los métodos anteriores, se aplicara el precio derivado de
la distribucion del resultado conjunto de la operacion de que se trate, teniendo en cuenta los riesgos
asumidos, los activos implicados y las funciones desempefiadas por las partes relacionadas.

Sexto.- En ningln caso la entidad beneficiaria podra concertar la ejecucion parcial de las actividades
subvencionadas con:

a) Personas o entidades incursas en alguna de las prohibiciones para ser beneficiario de una
subvencion.
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b) Personas o entidades que hayan percibido otras subvenciones para la realizacion de la actividad
objeto de contratacion.

c) Intermediarios o asesores en los que los pagos se definan como un porcentaje de coste total de la
operacion, a menos que dicho pago esté justificado con referencia al valor de mercado del trabajo
realizado o los servicios prestados.

d) Personas o entidades vinculadas con el beneficiario, salvo que concurran las siguientes
circunstancias:

12. Que la contratacion se realice de acuerdo con las condiciones normales de mercado.
22 Que se obtenga la previa autorizacién del érgano concedente.

Se considerara que existe vinculacién con aquellas personas fisicas o juridicas o agrupaciones sin
personalidad en las que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

a) Personas fisicas unidas por relacion conyugal o personas ligadas con analoga relacion de
afectividad, parentesco de consanguinidad hasta el cuarto grado o de afinidad hasta el segundo.

b) Las personas fisicas y juridicas que tengan una relacién laboral retribuida mediante pagos
periédicos.

c) Ser miembros asociados del beneficiario a que se refiere el apartado 2 y miembros o participes de
las entidades sin personalidad juridica a que se refiere el apartado 3 del articulo 11 de la Ley General
de Subvenciones.

d) Una sociedad y sus socios mayoritarios 0 sus consejeros o administradores, asi como los
conyuges o personas ligadas con analoga relacion de afectividad y familiares hasta el cuarto grado
de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

e) Las sociedades que, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 24/1988, de 28 de julio (RCL 1988,
1644, RCL 1989, 1149 y 1781), Reguladora del Mercado de Valores, retinan las circunstancias
requeridas para formar parte del mismo grupo.

f) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y sus representantes legales, patronos o
quienes ejerzan su administracién, asi como los conyuges o personas ligadas con analoga relacion
de afectividad y familiares hasta el cuarto grado de consanguinidad o de afinidad hasta el segundo.

g) Las personas juridicas o agrupaciones sin personalidad y las personas fisicas, juridicas o
agrupaciones sin personalidad que conforme a normas legales, estatutarias o acuerdos contractuales
tengan derecho a participar en mas de un 50 por 100 en el beneficio de las primeras.

La prohibicion establecida en el apartado anterior serd acreditada por el beneficiario en el
procedimiento de justificacién de la subvencién mediante una declaracién responsable en la que se
haga constar que no se ha concertado la ejecucion total o parcial de las actividades subvencionadas
con ninguna de las personas o entidades referidas en el mismo, sin perjuicio de las actuaciones de
comprobacmn que pueda realizar el érgano concedente, la Intervenc:on General o cualquier otro
organo.

Séptimo.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 28 del Decreto 36/2009 de 31 de marzo_la entidad
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subvencionada, su efectiva realizacién y el coste total de la misma, mediante cuenta justificativa
simplificada. Dicha justificacién abarcara la totalidad del periodo del programa subvencionado y se
debera presentar, en el plazo de un mes desde la finalizacion de las jornadas y con la
documentacién que se relaciona a continuagién:

a) Memoria de actuacion justificativa defcumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién
de la subvencién, con indicacion de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos,
acompafiada de los documentos que acrediten el cumplimiento de las medidas de difusion y
publicidad adoptadas en la ejecucion del programa, previstas en el resuelvo décimo letra h) de la
presente Orden.

b) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, y por cada uno de ellos, los
datos siguientes de las facturas o documentos de valor probatorio: acreedor, nimero de factura,
breve descripcién del objeto, importe, fecha de emision, fecha y medio de pago, identificacion de la
anotacién contable e impuesto soportado.

En caso de que la subvencion se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicaran las
desviaciones acaecidas.

c) Acreditacion de que el gasto realizado ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la
finalizacion del periodo de justificacion segun lo establecido en el art. 31.2, de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, mediante certificaciones bancarias con cargo a la cuenta
de éste.

d) En su caso, un detalle de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada, con indicacién del importe y su procedencia.

e) En su caso, carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de los mismos.

El drgano concedente comprobara, a través de técnicas de muestreo aleatorio simple, los
justificantes que estime oportunos y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada
aplicacién de la subvencién, a cuyo fin podra requerir al beneficiario la remisién de los justificantes de
gasto seleccionados, asi como, en su caso, la acreditacion de los correspondientes pagos, que
incluira, como regla general, los justificantes bancarios de la salida de fondos. De no ser posible, de
una manera justificada, la presentacion del justificante bancario de salida de fondos, podra
presentarse el recibi de la empresa proveedora firmado, sellado y con fecha.

Transcurrido el plazo de justificacion sin haberse presentado la misma ante la Direccion General de
Trabajo, érgano responsable de la tramitacion y seguimiento del expediente, se le requerira para que
lo realice, dentro de los diez dias siguientes a la notificacion de dicho requerimiento. La falta de
presentacion de la misma lievard consigo la no exigibilidad de la subvencion, la exigencia del
reintegro y demas responsabilidades establecidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones y el Reglamento que la desarrolla. La presentacién de la justificacién en este plazo
adicional no eximira al beneficiario de las sanciones que correspondan.

Octavo.- La resolucién de concesion de las subvenciones conllevara el compromiso del gasto
correspondiente.
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objetivo 0 adopcién del comportamiento para el que se concedid, en los términos establecidos en la
resolucién de concesién, salvo que en atencion a la naturaleza de aquélla, dicha normativa prevea la
posibilidad de realizar pagos anticipados y pagos a cuenta.

Debera incorporarse al expediente que se tramite para el pago total o parcial de la subvencién,
certificacién expedida por el érgano encargado del seguimiento de aquélla, en la que quede de
manifiesto:

a) La justificaciéon parcial o total de la misma, segun se contemple o no la posibilidad de efectuar
pagos fraccionados, cuando se trate de subvenciones de pago posterior.

b) que no ha sido dictada resolucién firme de la procedencia del reintegro de la subvencién o de la
pérdida del derecho al cobro de la misma por alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la
Ley General de Subvenciones.

c) que no ha sido acordada por el érgano concedente de la subvencién, como medida cautelar, la
retencion de los libramientos de pago o de las cantidades pendientes de abonar al beneficiario o
entidad colaboradora, referidos a la misma subvencion.

No se podra realizar el pago de la subvencién en tanto el beneficiario no se halle al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social o sea deudor por
resolucién firme de procedencia de reintegro. La valoracién de estos extremos se efectuara en los
mismos términos que para obtener la condicién de beneficiario o entidad colaboradora de acuerdo
con la normativa basica y considerando que el beneficiario o la entidad colaboradora se encuentra al
corriente en el pago de obligaciones por reintegro de subvenciones cuando las deudas estén
aplazadas, fraccionadas o se hubiera acordado la suspension con ocasién de la impugnacién de la
correspondiente resolucién de reintegro.

No serd necesario aportar nuevas certificaciones respecto del cumplimiento de las obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social cuando las incorporadas con la solicitud o durante la
tramitacion del procedimiento no hayan sobrepasado su plazo de validez.

Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de las subvenciones en el supuesto de
falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 37 de la Ley
General de Subvenciones.

Noveno.- Cuando el beneficiario de la subvencion ponga de manifiesto en la justificacién que se han
producido alteraciones de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la misma, el
organo concedente de la subvencién podra aceptar la justificacion presentada, siempre y cuando
concurran las siguientes circunstancias:

a) El beneficiario hubiera solicitado la aprobacién de la variacion dentro del plazo para la realizacion
de la actividad,

b) Las variaciones efectuadas no alteren esencialmente la naturaleza u objetivos de la subvencién y
¢) Su aceptacién no suponga dafar derechos de terceros.

Décimo.- La entidad beneficiaria de la subvencién quedara obligada, ademas a:
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b) Justificar, ante el érgano concedente, el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi como la
realizacién de la actividad y el cumplimento de la finalidad que determine la concesién o disfrute de la
subvencién.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion, a efectuar por el érgano concedente, la
Intervencién General, la Audiencia de Cuentas de Canarias o el Tribunal de Cuentas, asi como
cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competente, tanto nacionales como comunitario, aportando cuanta informacion le sea requerida en el
ejercicio de la actuaciones anteriores.

d) Comunicar al érgano concedente la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien las actividades subvencionadas. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como
se conozca Yy, en todo caso, con anterioridad a la justificacién de la aplicacion dada a los fondos
recibidos.

e) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucién de concesién que se halla al
corriente de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.

f) Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados
en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso,
asi como llevar una contabilidad separada de la actividad subvencionada, bien mediante cuentas
especificas dentro de su contabilidad oficial, bien mediante libros de registro abiertos al efecto, con la
finalidad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

Asimismo, la entidad beneficiaria debera llevar una contabilidad separada de la actividad
subvencionada, bien mediante cuentas especificas dentro de su contabilidad oficial, bien mediante
libros de registro abiertos al efecto.

En dichas cuentas o registros se han de reflejar una por una las facturas y demas justificantes de gasto
con identificacion del acreedor y del documento, su importe con separacion del 1.G.I.C. e impuestos
indirectos que no sean subvencionables, la fecha de emision, la fecha de pago, asi como todos los
recursos aplicados a la realizacion de la actividad. También se reflejaran todos los gastos e ingresos de
la actividad aunque sélo una parte del coste estuviera subvencionada.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control,
por un periodo no inferior a cuatro afos.

h) Adoptar las medidas de difusién contenidas en el articulo 18 de la mencionada Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, Reglamento que la desarrolla, asi como el articulo 12 del
repetido Decreto 36/2009, de 31 de marzo. Asi pues, en cualquiera de la medidas de difusion que sean
elegidas por el beneficiario con el fin de dar a conocer el caracter subvencionable del programa,
durante el tiempo de su ejecucién, se debera incluir la identidad corporativa grafica del Gobierno de
Canarias, con leyendas relativas a la financiacién publica, utilizados en carteles, placas
conmemorativas, materiales impresos, medios electrénicos o audiovisuales o bien en menciones
realizadas en medios de comunicacion.

Atal fin y, atendiendo a las prévisiones contenidas en el Decreto 184/2004, de 21 de diciembre, por el
que se aprueba la Identidad Corporativa del Gobierno de Canarias y se establecen las Normas para su
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4.8.18 y 4.8.19 del Manual de Identidad Corporativa Grafica del Gobierno de Canarias (BOC 253, de
28.12.2012), la identidad corporativa que debera tener en cuenta el beneficiario, sera la siguiente:

Modelo 1 color Modelo 1 color para fondo negro

Py Gobierno

o

> deCanarias

Modelo 1 positivo Modelo 1 negativo

+
ke
) N
Gobierno Gobierno
deCanarias de Canarias

El beneficiario podra descargarse este modelo de logotipos en el Manual de la Identidad Grafica del
Gobierno de Canarias, en la siguiente direccion: http; .gobiernodecanari i i ica/
zona_de_descarga.jsp

i) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el art. 37 de
dicha Ley.

J) Realizar y acreditar la realizacién de la actividad que fundamenta la concesidn de la misma, en el
plazo y con los medios establecidos en la presente Orden.

k) Acreditar el coste total de la actividad o conducta subvencionada asi como el importe de las
ayudas, subvenciones u otros auxilios econémicos recibidos de cualesquiera Administraciones, Entes
publicos, entidades privadas o particulares.
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m) Respetar las prohibiciones establecidas en el articulo 29.7 de la citada Ley 38/2003, en relacion al
articulo 68.2 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento que la
desarrolla, en lo relativo a las personas o entidades vinculadas con el beneficiario.

n) Cumplir, en su caso, con el compromiso de asumir el coste que resulte de la diferencia entre el
importe total del proyecto y la subvencién que le sea concedida.

fi) Cumplir, en todo momento, lo dispuesto por la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, sobre
proteccion de datos de caracter personal y demas normativa de aplicacion.

0) Cumplir, en todo momento, lo dispuesto por la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno que establece en su titulo Il seguin el cual “los sujetos
enumerados en el articulo 2.1 publicaran de forma periddica y actualizada la informacion cuyo
conocimiento sea relevante para garantizar la transparencia de su actividad relacionada con el
funcionamiento y control de la actuacion publica”, al ser el beneficiario un sujeto obligado segun el
articulo 3.1b) de la misma Ley que incluye como otros sujetos obligados a las entidades privadas que
perciban durante el periodo de un afio ayudas o subvenciones publicas en una cuantia superior a
100.000 euros o cuando al menos el 40 % del total de sus ingresos anuales tengan caracter de ayuda
o subvencién publica, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000 euros.

Asimismo de acuerdo con el articulo 3.2 de la Ley 12/2014, de 26 de diciembre, de transparencia y de
acceso a la informacion publica, las normas reguladoras de los conciertos y otras formas de
participacién de entidades privadas en los sistemas publicos de educacién, sanidad y servicios sociales
estableceran la informacién que deben publicar, de entre la prevista en el titulo Il de esta ley, estas
entidades para colaborar en la prestacion de los mencionados servicios financiados con fondos
publicos. La relacién de la informacion que deben publicar estas entidades se incluira en los pliegos o
documentos contractuales equivalentes que correspondan.

Undécimo.- Conforme a lo establecido en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés
de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se
acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos que se indican a continuacion, a los que les
seran de aplicacion los criterios de graduacion siguientes:

a) Obtencién de la subvencién falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas
que lo hubieran impedido. En este caso, procedera el reintegro de la totalidad de la cantidad
percibida.

b) Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del
comportamiento que fundamentan la concesion de la subvencién. En caso de incumplimiento parcial,
la cantidad a reintegrar serd un porcentaje de lo percibido equivalente al porcentaje de
incumplimiento, previa valoracién y motivacion de la justificacion presentada por el beneficiario.

¢) Incumplimiento de la obligacién de justificacion o la justificacion insuficiente, en los términos
establecidos en las normas reguladoras de la subvencién. Deberan devolverse las cantidades no
justificadas debidamente.

d) Incumplimiento de la obligaciéon de adoptar las medidas de difusion de la financiacion publica
recibida, en los términos previstos en la presente Orden, dara lugar al reintegro del 20% del importe de
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Subvenciones, sin perjuicio de las medidas que se pudieran adoptar de conformidad con el articulo
31.3 del citado Reglamento.

e) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actuaciones de comprobacion y control financiero
previstas en los articulos 14 y 15 de la citada Ley 38/2003, asi como el incumplimiento de las
obligaciones contables, registrales o de conservacion de documentos cuando de ello se derive la
imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimiento del objetivo, la
realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales. En este caso,
procedera el reintegro de la totalidad de la cantidad percibida.

f) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién a los beneficiarios, asi como de
los compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la subvencién, siempre que
afecten o se refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el
proyecto o adoptar el comportamiento que fundamenta la concesiéon de la subvenciéon. En caso de
incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar sera un porcentaje de lo percibido equivalente al
porcentaje de incumplimiento, previa valoracién y motivacion de la justificacion presentada por el
beneficiario.

g) Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracién, asi como de los compromisos
por éstos asumidos, con motivo de la concesion de la subvencion, distintos de los anteriores, cuando
de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos, el cumplimento
del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privado, nacionales de la Unién Europea o de organismos
internacionales. En caso de incumplimiento parcial, la cantidad a reintegrar sera un porcentaje de lo
percibido equivalente al porcentaje de incumplimiento, previa valoracion y motivacion de la justificacién
presentada por el beneficiario.

Los criterios de graduacion indicados seran de aplicacién, cuando el cumplimiento por el beneficiario
se aproxime, de modo significativo, al cumplimiento total y se acredite por éste una actuacién
inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

En el supuesto contemplado en el apartado 3 del articulo 19 del referido texto legal, procedera el
reintegro del exceso obtenido sobre el coste de la actividad subvencionada, asi como la exigencia del
interés de demora correspondiente.

Asimismo, no sera exigible el abono o procedera el reintegro del exceso en cualquiera de los
supuestos siguientes:

a) Cuando la cantidad recibida exceda del porcentaje del coste total de la actividad o conducta fijado
en las bases de la convocatoria o en la resolucién de concesién.

b) Cuando, por concesion de ayudas y subvenciones de otros Departamentos de la Administracion
Publica de la Comunidad Auténoma, de otras Administraciones o Entes publicos, la cuantia de las
ayudas y subvenciones concedidas o recibidas supere el coste del objeto de la ayuda o subvencién.
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¢) Cuando por haber recibido cualquier ayuda o auxilio econdémico de entidades privadas o
particulares para el mismo destino, la cuantia de las ayudas o subvenciones concedidas supere el
coste del objeto de las mismas.

d) Cuando por obtencién de otros ingresos propios de la actividad o conducta subvencionada o afectos
a las mismas o a la situacion, estado o hecho en que se encuentre o soporte el beneficiario, la cuantia
de las ayudas o subvenciones concedidas supere el coste del objeto de las mismas.

e) Cuando por acumulacién de ayudas o subvenciones la cantidad recibida supere la cuantia
compatible con la normativa comunitaria.

En todos los supuestos de reintegro indicados anteriormente, ademas de la devolucion, total o parcial,
de los fondos publicos percibidos indebidamente, se exigira el interés legal de demora devengado
desde el momento de abono de los mismos, que de conformidad con la Disposicidon Adicional
guincuagésima séptima apartado tercero de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales
del Estado para el afio 2018, se fija en el 3,75%.

El interés de demora a que se refiere el apartado anterior se calculara sobre el importe a reintegrar de
la subvencion concedida o, en su caso, sobre la cuantia del exceso del coste que deba reintegrarse..

Duodécimo.- En cuanto a las infracciones y sanciones, se regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en su articulo 65 se establece el régimen de
prescripcién de infracciones y sanciones: 1. Las infracciones prescribiran en el plazo de cuatro afios a
contar desde el dia en que la infraccion se hubiera cometido. 2. Las sanciones prescribiran en el plazo
de cuatro afos a contar desde el dia siguiente a aquel en que hubiera adquirido firmeza la resolucién
por la que se impuso la sancién.

Asimismo se regiran por lo establecido en el Titulo IV del Reglamento de la citada Ley, en el articulo
154 de la Ley 11/2006, de 11 de diciembre, de la Hacienda Publica Canaria, y en el Decreto 36/2009,
de 31 de marzo, por el que se establece el Régimen General de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Canarias, en todo aquello que no se oponga a los preceptos, de caracter basico, que se
recogen en la citada Ley General de Subvenciones y Reglamento.

Contra la presente Orden, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de
reposicion ante la Excma. Sra. Consejera de Empleo, Politicas Sociales y Vivienda, en el plazo de
un (1) mes, a partir del dia siguiente al de su notificacién, conforme a lo dispuesto en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; o directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias, en el plazo de dos (2)
meses, contados a partir del siguiente al de la notificacién, segun lo establecido en el articulo 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdicciéon contencioso-administrativa; significandole
que en el caso de presentar recurso de reposicion no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta la resolucién expresa del recurso de reposicién, o hasta que se produzca la
desestimacion presunta del mismo. Todo ello sin perjuicio de cualquier otro recurso que pudiera
interponerse.

LA CONSEJERA DE EMPLEO, POLITICAS SOCIALES Y VIVIENDA
CRISTINA VALIDO GARCIA
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